WIR SIND EIN PERFEKTER ORT UM SICH WEITER-
ZUENTWICKELN - DENN DIESER AUFGABE
STELLEN WIR UNS SELBST JEDEN TAG.

Mitarbeiter Beizen/Lackieren (m/w/d)

Brunner ist nicht als einer der fiihrenden und innovativsten
Objektmobelhersteller Europas gestartet — aber wir haben
kontinuierlich daran gearbeitet, um dort hinzukommen.
Und jetzt wollen wir noch weiter.

Wir entwickeln, produzieren und vermarkten funktionale,
designorientierte Mobel fiir die unterschiedlichsten professio-
nellen Einsatzbereiche. Hierzu zéhlen Biro- und Verwaltungs-
gebaude, Hotels, Messen sowie soziale Einrichtungen und
andere offentliche Raume. Mit mehr als 500 Mitarbeitern
innerhalb der Brunner-Gruppe fertigen wir jahrlich

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

= Auftragsbezogene Veredelung von Holzoberflachen durch
Beizen oder Farblacke

= Einrichten und Rusten der Anlagen fiir den Beiz-/Lackier-
prozess (insbesonders Durchfiihrung von Farbwechsel)

= Erstellen von kundenspezifischen Farb- und Beizmustern
inklusive deren Rezepturverwaltung

ca. 600.000 Einheiten an Stihlen und Tischen. Seit mehr als

40 Jahren arbeiten wir sehr erfolgreich am Markt. Mit drei inter-
nationalen Tochtergesellschaften und flinfzehn Showrooms

(u. a. in Paris, London, Berlin, Frankfurt und Miinchen) sind wir
auch weiterhin auf Wachstumskurs.

Deshalb wollen wir unseren motivierten und teamorientierten
Mitarbeitern gerne Menschen mit den gleichen Idealen an die
Seite stellen — damit sie sich selbst und unser Unternehmen
weiter voranbringen kdnnen.

IHR PROFIL

= Sie verfiigen liber eine Ausbildung als Lackierer / Industrie-
lackierer oder Schreiner; oder verfligen tiber mehrjahrige
Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabenumfeld

= Sie haben ein hohes Qualitatsbewusstsein und arbeiten
gerne mit dem Werkstoff Holz

= Sie sind bereit in einem 2-Schichtsystem zu arbeiten

= Sie haben Freude an team- und ergebnisorientiertem
Arbeiten

Haben wir lhr Interesse an dieser vielseitigen Aufgabe geweckt und mochten Sie zum Erfolg der Brunner GmbH beitragen?

Dann senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des friihestméglichen
Eintrittstermins idealerweise per E-Mail an karriere@brunner-group.com. Gerne kdnnen Sie uns Ihre Bewerbung auch per Post
Ubermitteln: Brunner GmbH, Personalabteilung, Im Salmenkopf 10, D-77866 Rheinau-Freistett.

Fiir Rickfragen steht Ihnen unser Ansprechpartner aus der Personalabteilung, Roland Hillenberg (07844. 402-604), gerne zur

Verfligung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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