WERDEN SIE TEIL UNSERES TEAMS

Produktmanager
Marketing & Vertrieb . o

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE: DAS SIND WIR:
= Begleitung des Entwicklungsprozesses von der Das im Jahr 1977 gegriindete Familienunternehmen
Produktidee bis hin zur Markteinfiihrung Brunner entwickelt, produziert und vermarktet Design-
Mobel fiir die unterschiedlichsten professionellen Einsatz-
»  Abteilungsibergreifende Koordination in Zusammen- bereiche. Mit mehr als 500 Mitarbeitern innerhalb der
arbeit mit Entwicklung, Marketing und Vertrieb Brunner-Gruppe fertigen wir jahrlich ca. 600.000 Einheiten
an Sthlen und Tischen und gehéren zu den fihrenden
»  Briefings fir Agenturen und Dienstleister zur Erstellung Objektmobelherstellern Europas.

von Produkttexten, Zeichnungen und Bildmaterial

=  Aufbereitung vertriebsrelevanter Unterlagen und DAS BIETEN WIR:
Detail-Informationen (Prasentationen, Anleitungen, etc.)

= Flache Hierarchien
s Ausarbeitung und Darstellung von produktiibergrei-

fenden Kompetenzthemen wie Brandschutz und a  Sicherer Arbeitsplatz in einem gesunden
Hygiene Familienunternehmen auf Wachstumskurs

= Schulungen/Trainings furr unsere Vertriebsmannschaft = Dynamisches Team in offener Arbeitsatmosphare
und Kunden

= Moderne, hochwertige Arbeitsumgebung
= Durchfiihrung von Markt- und Wettbewerbsanalysen

»  Corporate Benefits
DAS SIND SIE: = JobRad

= Sie haben ein Studium im Bereich Wirtschaftswissen- s Betriebsrestaurant mit ausgezeichneter Kiiche
schaften oder Produktmanagement, alternativ mit
Marketing- oder Vertriebsschwerpunkt oder einer tech-

nischen Vertiefungsrichtung erfolgreich abgeschlossen. KONTAKT:

= Sie haben bereits erste Erfahrungen in einer vergleich- Sie haben Lust zusammen mit uns die Zukunft zu gestalten?
baren Position, idealerweise im Bereich erklarungs-
bediirftiger Investitionsgtiter, Designprodukte, Dann senden Sie bitte Ihre vollstandige Bewerbung mit
Baustoffe oder Architektur. Angaben zu Startdatum und Gehaltsvorstellung zu Hd.

Herrn Roland Hillenberg an: karriere@brunner-group.com.
= Siesind in der Lage systemgestiitzt mittels Scanner und/
oder einem ERP-System zu arbeiten.

s Neugier an technischen Produkten, ausgepragte
Kommunikationsfahigkeiten, Spafl am Umgang mit
Menschen, Organisationsgeschick, Engagement, gute
Englischkenntnisse und ein souveraner Umgang mit MS-
Office-Programmen runden lhr Profil ab.
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